DIGITAL AVENUE S.A.
STATUT SPOLKI AKCYJINEJ
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg Digital Avenue Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skroconej nazwy ,Digital Avenue S.A.” oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spofki jest Miasto Warszawa.

§3

1. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Na obszarze swojego dziatania Spdtka moze powotywac oddziaty i inne jednostki organizacyjne, oraz
tworzy¢ spdtki i przystepowaC do spotek juz istniejgcych, a takze uczestniczyé we wszelkich
dopuszczonych prawem powigzaniach organizacyjno- prawnych.

§4
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Pozostate drukowanie — PKD 18.12.7;

2) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku — PKD 18.13.Z;

3) Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji — PKD 18.20.Z;

4) Naprawa i konserwacja maszyn — PKD 33.12.Z;

5) Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej — PKD 46.5;

6) Sprzedaz hurtowa mebli biurowych — PKD 46.65.Z;

7) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych — PKD 46.66.Z;

8) Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.41.Z;

9) Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach —
PKD 47.42.Z;

10) Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutdéw uzytku domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.59.Z;

11) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet; - PKD 47.91.Z;

12) Wydawanie ksigzek — PKD 58.11.7;

13) Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych) — PKD 58.12.Z;

14) Wydawanie gazet — PKD 58.13.Z;

15) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw - PKD 58.14.Z;

16) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z;

17) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych — PKD 58.21.Z;

18) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania — PKD 58.29.Z;



19) Dziatalno$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi - PKD 59.1;

20) Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych — PKD 59.20.Z;

21) Nadawanie programéw radiofonicznych — PKD 60.10.Z;

22) Nadawanie programéw telewizyjnych ogdlnodostepnych i abonamentowych — PKD 60.20.Z;

23) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej — PKD 61.10.Z;

24) Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylgczeniem telekomunikacji satelitarnej
- PKD 61.20.Z;

25) Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej — PKD 61.30.Z;

26) Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji — PKD 61.90.Z;

27) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — PKD 62.01.Z;

28) Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnosc¢
powigzana — PKD 62.0;

29) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢ — PKD
63.11.7;

30) Dziatalnos¢ portali internetowych — PKD 63.12.Z;

31) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji — PKD 63.9;

32) Pozostate posrednictwo pieniezne — PKD 64.19.Z;

33) Dziatalnos¢ holdingdéw finansowych — PKD 64.20.Z;

34) Dziatalnos¢ trustéw, funduszdw i podobnych instytucji finansowych — PKD 64.30.Z;

35) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych — PKD 64.99.Z;

36) Zarzadzanie rynkami finansowymi — PKD 66.11.Z;

37) Dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw warto$ciowych i towaréw gietdowych — PKD
66.12.7;

38) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych — PKD 66.19.Z;

39) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek — PKD 68.10.Z;

40) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionym — PKD 68.20.Z;

41) Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe — PKD 69.20.Z;

42) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wytaczeniem holdingéw finansowych —
PKD 70.10.z;

43) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja — PKD 70.21.Z;

44) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania — PKD 70.22.Z;

45) Dziatalno$¢ agencji reklamowych — PKD 73.11.Z;

46) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji — PKD 73.12.A;

47) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych — PKD 73.12.B;

48) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
- PKD 73.12.C;

49) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach — PKD
73.12.D;



50) Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z;
51) Dziatalnos¢ fotograficzna — PKD 74.20.Z;
52) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD
74.90.Z;
53) Wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i furgonetek — PKD 77.11.Z;
54) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery — PKD 77.33.Z;
55) Dziatalnos$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow — PKD 78.10.Z;
56) Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej — PKD 78.20.Z;
57) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw — PKD 78.30.Z;
58) Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych — PKD 95.11.Z;
59) Dziatalnos$¢ centrow telefonicznych (call center) — PKD 82.20.Z;
60) Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje — PKD 85.60.Z.
2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu
dziatalnosSci Spotki, z mocy przepisow szczegolnych, wymaga zgody, zezwolenia lub koncesji organu
panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia,
zgody lub konces;ji.
3. Dziatalnos¢ okreslona w ustepie 1 moze by¢ prowadzona takze w kooperacji z przedsiebiorcami krajowymi
i zagranicznymi.
4. Z zachowaniem wiasciwych przepisdbw prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez
obowigzku wykupu akcji od tych akcjonariuszy, ktdrzy nie godza sie na taka zmiane.
§5
Przewidziane przepisami prawa ogtoszenia Spotki zamieszczane bedg w ,Monitorze Sadowym i
Gospodarczym”.
§6

Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.

KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI.
AKCIJE I AKCJONARIUSZE.
§7

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 1.265.002,70 PLN (jeden milion dwiescie sze$édziesigt piec tysiecy
dwa ztote siedemdziesigt groszy) i dzieli sie na:

a) 6 420 000 (sze$¢ milionéw czterysta dwadziescia tysiecy) zwyktych akcji na okaziciela serii A o

kolejnych numerach od 0 000 001 do 6 420 000, rownych i niepodzielnych, o warto$ci nominalnej 0,10

PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja;

b) 2 093 220 (dwa miliony dziewiecdziesigt trzy tysigce dwiescie dwadziescia) akcji zwyktych na
okaziciela serii B o kolejnych numerach od 0 000 001 do 2 093 220 réwnych i niepodzielnych o wartosci
nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda akcja;

c) 2 228 914 (dwa miliony dwiescie dwadziescia osiem tysiecy dziewiecset czternascie) akcji zwyktych
na okaziciela serii C o kolejnych numerach od 0 000 001 do 2 228 914 réwnych i niepodzielnych o
wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda akcja;



d) 169 000 (sto szescdziesigt dziewiec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o kolejnych numerach
od 000 001 do 169 000 réwnych i niepodzielnych o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda
akcja.

e) 912.227 (dziewieCset dwanascie tysiecy dwiescie dwadziescia siedem) akcji zwyktych na okaziciela
serii E o kolejnych numerach od 000 001 do 912 227, réwnych i niepodzielnych o wartosci nominalnej
0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda akcja;

f) 176.666 (sto siedemdziesigt szeS¢ tysiecy szeStset szesScdziesigt sze$¢) akcji zwyktych na okaziciela
serii F o kolejnych numerach od 000 001 do 176 666 réwnych i niepodzielnych o wartosci nominalnej

0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

g) 650.000 (szescset piecdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o kolejnych numerach od
000 001 do 650 000 rownych i niepodzielnych o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda

akcja.

2. Wszystkie akcje Spotki zostaty pokryte w catosci wkladami gotdwkowymi.
3. (skreslony)
4. Akcje Spotki kolejnych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz moga byé pokrywane
wktadami pienieznymi i niepienieznymi.
5. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
6. Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
7. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia. Dotychczasowym Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa objecia akcji nowych
emisji w proporcji do posiadanych akgcji.

§8
Akcjonariusze majg prawo do udziatlu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do
podziatu, a takze do udziatu w podziale majatku Spdtki w razie jej likwidacji. Kazda z akcji uprawnia do
uczestnictwa w podziale dywidendy w réownej wysokosci.

§9
1. Oprdécz podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w sposdb okresSlony w §7 ust.7, upowaznia sie
rowniez Zarzad Spétki do podwyzszania w terminie do dnia 24 czerwca 2013 roku kapitatu zaktadowego o
kwote nie wyzszg tgcznie niz 200.000,00 zt. (dwiescie tysiecy ztotych) na zasadach okreSlonych w art. 444-
447 Kodeksu Spotek Handlowych.
2. Zarzad moze wykona¢ przyznane mu w ust. 1 upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku
podwyzszen kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.
3. Akcje wydawane w drodze podwyzszenia kapitatu zakladowego okreSlonego w ust.1 obejmowane sg w
zamian za wkfady pieniezne. Wydanie akcji w zamian za wkiady niepieniezne wymaga zgody Rady
Nadzorczej.
4. Ustalenie ceny emisyjnej akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego wymaga zgody Rady

Nadzorczej.



5. Za zgoda Rady Nadzorczej prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji
wydawanych przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego moze zosta¢ wytgczone.
6. Zarzad nie jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego ze
srodkéw wiasnych Spotki.
7. Akcje wydawane przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego nie mogg by¢ akcjami uprzywilejowanymi, a
takze nie moga by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy.
8. Uchwata Zarzadu, dotyczaca podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
wymaga zachowania formy aktu notarialnego.
9. Podwyzszenie kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego moZze nastgpi¢ takze poprzez
podwyzszenie wartosci nominalnej akcji.

§10
1. Akcje mogg by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitatu zakltadowego uchwatg Walnego Zgromadzenia, za
zgoda akcjonariusza, ktérego akcje maja by¢ umorzone. Wysoko$¢ zaptaty za umarzane akcje zostanie
okreslona kazdorazowo uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Spdtka moze nabywac wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw wymienionych w
art. 362 Kodeksu spétek handlowych.
3. W zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawac $wiadectwa uzytkowe na warunkach okreslonych
przez Walne Zgromadzenie.
4. W zamian za umarzane akcje akcjonariusz otrzymuje wyptate wartosci akcji okreslonej w trybie zgodnym
z postanowieniami ust.1 zd.2, w terminie miesigca od zarejestrowania uchwaty o umorzeniu.

§11
1. Organizacje Spdtki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spéitki i zatwierdzony przez
Rade Nadzorcza.
2. Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworzy kapitat zapasowy, na ktory bedg dokonywane coroczne
odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) rocznego zysku netto, do czasu kiedy kapitat
zapasowy osiggnie wysoko$¢ rowng wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.
3. Spotka utworzy kapitat rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkdw lub strat. Na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia mogg by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane stosownie do potrzeb
fundusze celowe.
4. Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:
(1) kapitat zapasowy;
(2) inwestycje;
(3) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spotce;
(4) dywidendy dla akcjonariuszy;
(5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
5. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien wyptaty dywidendy Akcjonariuszom. Dzien dywidendy moze
by¢ wyznaczony na dzien powziecia uchwaly przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie albo w ciggu kolejnych
trzech miesiecy, liczac od dnia podjecia uchwaty.

§ 12 (skreslony)



ORGANY SPOLKI
§13
Organami Spéiki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad,

3) Rada Nadzorcza.

Walne Zgromadzenie
§14
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyc¢ sie nie pdzniej niz szeS¢ miesiecy po zakonczeniu roku
obrotowego Spofki.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej, Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego.
4. Walne zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych.
5. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem walnego
zgromadzenia.
6. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty
ztozenia wniosku zgodnie z paragrafem 14 ustep 3.
7. Walne Zgromadzenie zostanie zwotane przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej, lub co najmniej dwoch cztonkdw Rady Nadzorczej:
(a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okre$lonym w
powyzszym paragrafie 14 ustep 2; lub
(b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w paragrafie 14 ustep 3 Zarzad nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w powyzszym paragrafie 14
ustep 4.
§ 15

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba
ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wnidst
sprzeciwu co do powziecia uchwaty.
2. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego
mog3a zgdac umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
3. Zadanie, o ktérym mowa w paragrafie 15 ust. 2, powinno zosta¢ ztozone Zarzadowi nie pdzniej niz na
dwadzieécia jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie zgtoszone po tym terminie, bedzie

traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



4. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji, o ile kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej.

5. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi
inaczej. Prawo gtosu w stosunku do akcji przystuguje od dnia rejestracji sgdowej akdji.

6. O ile niniejszy Statut lub przepisy prawa nie stanowig inaczej uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych za podjeciem uchwaty.

7. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie
przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktdrzy taki wniosek zgtosili, popartej 75% (siedemdziesigt piec¢
procent) gtosow Walnego Zgromadzenia.

8. Uchwata zmieniajgca paragraf 26, ktdra pozbawia Akcjonariuszy prawa do powotywania lub
odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej waznosci oddania gtosu za uchwatg odpowiednio

przez Akcjonariusza, ktéremu przystuguje okreslone wyzej prawo osobiste.

§ 16
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
(1) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,
(2) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,
(3) rozwigzanie i likwidacja Spdtki,
(4) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
(5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej,
(6) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,
(7) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoétki,
(8) zmiana Statutu Spdtki,
(9) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa,
(10) nabycie oraz zbycie Ilub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Spotki oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,
(11) nabycie oraz zbycie lub wydzierzawienie nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci oraz
ustanowienie na nieruchomosci lub udziale w nieruchomosci ograniczonego prawa rzeczowego,
(12) wybdr likwidatorow,
(13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
(14) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad lub Akcjonariuszy,
(15) podejmowanie uchwat o zaoferowaniu akcji Spotki w ramach oferty publicznej oraz niezbednych do
dopuszczenia akcji do obrotu na rynku regulowanym lub alternatywnym;
(16) wyrazanie zgody na zawieranie uméw kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy
pomiedzy Spotkg i jej cztonkami Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem, albo na rzecz
ktdérejkolwiek z tych osdb,
(17) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej oraz uchwalanie regulaminu obrad Walnego

Zgromadzenia.



2. Oprdcz spraw wymienionych w paragrafie 16 ustep 1, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne
sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.
3. Wnioski w sprawach, w ktdérych niniejszy Statut wymaga zgody Walnego Zgromadzenia powinny by¢

zgtoszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorczej.

§17
Szczegotowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat Walnego Zgromadzenia zawarty jest w
Regulaminie Walnego Zgromadzenia, uchwalanym najpdzniej na drugim zgromadzeniu.
§18
Zastawnikowi lub uzytkownikowi akgji nie przystuguje prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
§19
Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu lub w Warszawie.

Zarzad

§ 20
1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego do trzech cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
wspding kadencje, na dwa lata. Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych czionkéw Zarzadu.
2. Pierwszy Zarzad skfada sie z Prezesa i Cztonka Zarzadu, ktdrzy powotywani sg przez zatozycieli Spotki na
dwa lata.
3. Powotanie moze nastgpic¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji cztonka Zarzadu.
4. Rada Nadzorcza powotuje, odwotuje i zawiesza w czynnosciach cztonkow Zarzadu Spétki oraz okresla
liczbe cztonkdéw Zarzadu, za wyjatkiem wskazanym w ust. 2.
5. Mandaty cztonkdéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni rok ich urzedowania.

§21
1. Zarzad Spdiki zarzadza Spdtka i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spotki nie zastrzezone ustawa lub niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
Przed podjeciem dziatan, ktére z mocy kodeksu spétek handlowych lub niniejszego Statutu wymagaja
uchwatly Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad zwrdci sie o podjecie takiej uchwaty
odpowiednio do Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
3. Tryb dziatania Zarzadu okresli szczegétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki
najpdzniej na drugim posiedzeniu Zarzadu, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.
4. Uchwaly Zarzadu sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i imiona
obecnych cztonkdw Zarzadu, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdine uchwaty oraz zdania odrebne.
Protokoty podpisuja obecni cztonkowie Zarzadu.

§ 22
1. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane

jest wspdtdziatanie dwdch czionkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu facznie z prokurentem. W



przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego skuteczna reprezentacja Spdtki wykonywana jest Prezesa
Zarzadu albo samoistnego Prokurenta.
2. Pisma i oSwiadczenia sktadane Spdtce mogg by¢ dokonywane do rgk jednego cztonka Zarzadu lub
prokurenta, ale zawsze w siedzibie Spoiki.
3. Sprawy przekraczajgce zwykty zarzad Spotkg wymagajg uchwaty Zarzadu.
§23
1. Umowy z cztonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej, delegowany
sposréd jej cztonkdw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych pomiedzy Spétkg a
cztonkiem Zarzadu.
2. Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w sporach z cztonkiem Zarzadu.
§24
1. Zarzad Spétki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej Spotki nastepujgce sprawozdania
finansowe:
(a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spotki, wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego — w ciggu 120 (sto dwadziescia) dni od zakonczenia roku
obrotowego;
(b) niezweryfikowane miesieczne sprawozdanie finansowe (w uktadzie zgodnym z budzetem) — w ciggu
30 (trzydziestu) dni od zakonczenia kazdego miesigca;
(c) sprawozdanie z realizacji kluczowych zadan z budzetu operacyjnego Spétki — w ciggu 30 (trzydziestu)
dni od zakonczenia kazdego miesigca.
2. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej budzet operacyjny Spotki na nastepny rok
obrotowy nie pdzniej niz na 30 (trzydziesci) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego.
3. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej aktualizowany co rok trzyletni strategiczny
plan gospodarczy Spotki, nie pozniej niz 90 (dziewiecdziesiagt) dni od rozpoczecia roku obrotowego.
4. Zarzad Spoétki zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Rade Nadzorczg o nadzwyczajnych zmianach w
sytuacji finansowej i prawnej Spotki lub istotnych naruszeniach uméw, ktdrych strong jest Spotka.
§ 25
Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani
tez uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢é w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.
Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez
cztonka Zarzadu co najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatow lub akcji badz prawa do powotywania co

najmniej jednego cztonka zarzadu.

Rada Nadzorcza
§ 26
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkéw, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego.
2. (skreslony)

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej bedg powotywani i odwotywani w nastepujgcy sposob:



a)

b)

<)

Tak dtugo jak MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z wydzielonym subfunduszem
MCI.TechVentures 1.0. bedzie posiadac akcje Spotki, stanowigce nie mniej niz 33% (trzydziesci trzy
procent) kapitatu zaktadowego Spotki MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z
wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures 1.0. bedzie powotywaé i odwotywaé dwoch cztonkdw
Rady Nadzorczej. Tak dtugo jak MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z
wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures 1.0. bedzie posiada¢ akcje Spotki, stanowigce nie
niej niz 10% (dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego Spotki MCI.PrivateVentures Fundusz
Inwestycyjny Zamkniety, z wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures 1.0. bedzie powotywac i
odwotywa¢ jednego czionka Rady Nadzorczej. MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety, z wydzielonym subfunduszem MCIL.TechVentures 1.0. bedzie wskazywac
Przewodniczacego Rady Nadzorczej sposrod Cztonkdw Rady Nadzorczej.

Tomasz Pruszczynski, Damian Rutkowski, Tomasz Dwornicki, Maciej Zawisza de Sulima, Arkadiusz
Senko bedg posiada¢ wspdinie prawo do powotania i odwofania jednego Czlonka Rady Nadzorczej
Digital Avenue, tak diugo jak bedg posiadac tgcznie co najmniej 5% (pie¢ procent) ogdlnej liczby
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki oraz nie zostang zrealizowane Opcje Put o ktorych mowa w
paragrafach 6 i 7 Umowy Inwestycyjnej z dnia 16 lipca 2007 r. zawartej pomiedzy wyzej
wymienionymi a Spétka Medousa Sp. z 0.0. z siedzibg w Rybniku, czyli do konca 2010.

prawo do powotywania lub odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej Digital Avenue bedzie
przystugiwato tgcznie Piotrowi Wasowskiemu i Piotrowi Bochenczakowi, tak dtugo jak bedg posiadaé

tgcznie co najmniej 10% (dziesie¢ procent) ogdlnej liczby gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Spétki.

d) pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie powotywac i odwotywaé Walne Zgromadzenie.

4. Powotanie i odwofanie cztonka Rady Nadzorczej w trybie okreSlonym § 26 ust. 3 punkty a)-c) powyzej

jest dokonywane w drodze pisemnego oswiadczenia (pisemnych oswiadczen) ztozonego (ztozonych) w

biurze Zarzadu Spéfki.

5. W przypadku, gdy:

1)

2)

Posiadana ilo$¢ glosow na Walnym Zgromadzeniu przez MCI.PrivateVentures Fundusz
Inwestycyjny Zamkniety z wydzielonym subfunduszem MCI.TechVnetures 1.0 spadnie ponizej 33%
(trzydziesci trzy procent) ogodlnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki, wygasa mandat
jednego czionka Rady Nadzorczej powotanego przez MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety, z wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures 1.0. Wskazania czionka Rady
Nadzorczej, ktorego mandat wygasa dokonuje MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety z wydzielonym subfunduszem MCI.TechVnetures 1.0. W przypadku, gdy posiadana ilos¢
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu przez MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z
wydzielonym subfunduszem MCIL.TechVentures 1.0. spadnie ponizej 10% (dziesie¢ procent)
ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki wygasa mandat cztonka Rady Nadzorczej
powotanego przez MCI MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z wydzielonym
subfunduszem MCI.TechVentures 1.0.

Posiadana ilos¢ gtosow na Walnym Zgromadzeniu tacznie przez Tomasza Pruszczynskiego,

Damiana Rutkowskiego, Tomasza Dwornickiego, Macieja Zawisze de Sulima i Arkadiusza Senko

10



spadnie ponizej 5% (pie¢ procent) ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzenia albo zostang
zrealizowane Opcje Put o ktérych mowa w paragrafach 6 i 7 Umowy Inwestycyjnej z dnia 16 lipca
2007 r. zawartej pomiedzy wyzej wymienionymi a Spotkg Medousa Sp. z 0.0. z siedzibg w
Rybniku, ale zawsze po dniu 31 grudnia 2010 roku — wygasa mandat cztonka Rady Nadzorczej
powotanego wspdlnie przez osoby wymienione w ust. 3b powyzej.

3) Posiadana ilos¢ gltoséw na Walnym Zgromadzeniu posiadana tgcznie przez Piotra Wasowskiego i
Piotra Bochenczaka spadnie ponizej 10% (dziesie¢ procent) ogodlnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spdtki — wygasa mandat czionka Rady Nadzorczej powotanego przez osoby
wymienione w ust. 3¢ powyzej.

W kazdym z przypadkéw, o ktdrych mowa punktach 1)-3) powyzej, stwierdzenie wygasniecia mandatu

dokonuje w formie uchwaty Rada Nadzorcza na swoim najblizszym posiedzeniu.

6. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie wygasnie z powodu jego

$mierci albo wobec zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktdry swoje czynnosci
bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie
dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty kooptacji albo do dnia uptywu kadencji jego
poprzednika, w zaleznosci ktory z tych termindw uptynie jako pierwszy. Do powotania cztonka Rady
Nadzorczej na podstawie niniejszego ustepu stosowac sie bedg odpowiednio postanowienia § 27 Statutu.
W skiad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden czionek powotany na powyzszych
zasadach.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej kadencji wynoszacej trzy lata, z wyjatkiem

8.

pierwszej kadencji, ktéra trwa jeden rok.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu, ktdéry zostaje uchwalony przez Rade Nadzorczg i
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§ 27

1. Przynajmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku gdy jeden z akcjonariuszy posiada pakiet

2.

akcji Spotki, dajacy mu wiecej niz 50% (piecdziesigt procent) ogdinej liczby gtosow na Walnym

Zgromadzeniu, co najmniej dwdch cztonkdéw Rady Nadzorczej, powinno by¢ niezaleznymi cztonkami

Rady Nadzorczej, to jest osobami wolnymi od powigzan ze Spodtka, akcjonariuszami lub pracownikami,

ktére to powigzania mogtyby istotnie wptyna¢ na zdolno$¢ niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej do

podejmowania bezstronnych decyzji. Szczegdtowe kryteria niezaleznosci czionka Rady Nadzorczej

okresla ust. 2 ponizej.

Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

1) niebedaca pracownikiem Spétki ani Podmiotu Powigzanego;

2) niebedaca cztonkiem organdéw zarzadzajgcych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

3) niebedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 10% (dziesie¢ procent) gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

4) niebedaca czlonkiem wiadz nadzorczych lub zarzadzajgcych Ilub pracownikiem akcjonariusza,
dysponujgcym co najmniej 10% (dziesie¢ procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na

walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;
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5) niebedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem, matzonka, albo osoba

pozostajgcg w stosunku przysposobienia z ktdrgkolwiek oséb wymienionych uprzednio.

3. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujgcym wobec Spéiki,
Podmiotem Zaleznym wobec Spotki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujgcego wobec
Spotki.

2) Dla potrzeb tego Statutu, dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,Podmiot
Dominujacy™), jezeli Podmiot Dominujgcy:

a) posiada wiekszo$¢ gtoséw w organach innego podmiotu (Podmiotu Zaleznego), takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b) jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci cztonkow

organdw zarzgdzajgcych innego podmiotu lub

c) wiecej niz potowa cztonkdw zarzadu drugiego podmiotu (Podmiotu Zaleznego) jest jednoczesnie
cztonkami zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze pierwszego podmiotu, badz innego
podmiotu pozostajgcego z tym pierwszym podmiotem w stosunku zaleznosci.

4. Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg by¢ spetnione przez caty okres trwania mandatu.

5. W celu zapewnienia powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 1 do 4
powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury czionkéw Rady Nadzorczej, podczas obrad Walnego
Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do szczegdtowego uzasadnienia swoich propozycji
osobowych, wiacznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu lub nie spetnianiu przez kandydata
kryterium ,niezaleznego czionka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 1 do 4 powyzej.

6. Czlonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekaza¢ Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan
(ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej
W rozstrzyganej sprawie), z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%

ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

§ 28
1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje i
otwiera Przewodniczacy ustepujgcej Rady Nadzorczej, a w jego braku Prezes Zarzadu.
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej wybiera Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wiekszoscig gtoséw oddanych. W przypadku, gdy MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z
wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures 1.0. bedzie posiadac akcje Spdtki, stanowigce mniej niz 10%
(dziesie¢ procent) ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej wybiera Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych.
§ 29
1. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny sie
odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w

kazdej chwili.
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2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje posiedzenie

3.

5.

Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub cztonka Rady
Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7 (siedmio) dniowym powiadomieniem
przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
chyba Ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania
powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby zwotujacej
posiedzenie Rady Nadzorczej przekazana za pomocg kazdego $rodka.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogq sie odbywac za posrednictwem telefonu lub innego S$rodka
technicznego (np. Internet), w sposob umozliwiajgcy wzajemne porozumienie wszystkich
uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym
posiedzeniu bedg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci
projektow uchwat. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac
swoj gtos za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze pisemnego
gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda wazne jezeli wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektéw uchwat. Podejmowanie uchwat w trybie

okreslonym w ustepach 4 i 5 nie dotyczy wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego Rady

Nadzorczej oraz powotania, odwotania i zawieszania w czynnosciach cztonkéw Zarzadu.

6. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw

1.

Rady, zgodnie ustepem 2 i 3 powyzej.
§ 30
Rada wykonuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spétki we wszystkich dziedzinach.-

2. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady, realizowanych w formie podejmowanych uchwat nalezy:

a) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zyskdéw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i dziatalnosci Rady
Nadzorczej;

b) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki (budzet) i strategicznych planéw gospodarczych
Spdtki  (biznes plan); budzet powinien obejmowac co najmniej plan operacyjny Spoétki, plan
przychoddw i kosztéw na dany rok obrotowy (w ujeciu za caly rok i za poszczegélne miesigce
kalendarzowe), prognoze bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeptywdw pienieznych na rok
obrotowy (w ujeciu za caly rok i za poszczegdlne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkow Spotki
innych niz zwykte koszty prowadzenia dziatalnosci;

c) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke pozyczek i kredytow, jezeli w wyniku zaciggniecia takiej

pozyczki lub kredytu tgczna warto$¢ zadtuzenia Spétki z tytutu pozyczek i kredytdow przekroczytaby
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wartos¢ kapitatow wiasnych Spotki oraz jezeli pozyczka lub kredyt nie byta uwzgledniona w budzecie
Spoiki;

d) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spoétke pozyczek lub udzielanie gwarancji albo poreczen oraz
podejmowanie innych zobowigzan pozabilansowych, nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki;

e) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie i innych
obcigzen majatku Spdtki, nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami
Statutu Spofki;

f) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke wydatkéw (w tym wydatkdéw inwestycyjnych)
dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o tacznej wartosci
przekraczajacej, w jednym roku obrotowym 10% (dziesie¢ procent) wartosci kapitatdw wiasnych
Spotki, nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki;

g) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spétke udziatdw lub akcji w innych spoétkach handlowych
oraz na przystgpienie Spétki do innych podmiotéw gospodarczych, w tym takze powodujgcych
przystgpienie Spétki do spdtek cywilnych, osobowych albo porozumien dotyczacych wspdtpracy
strategicznej lub zmierzajgcych do podziatu zyskow;

h) wyrazanie zgody na zbycie skladnikow majatku trwatego Spéitki, ktdrych warto$¢ przekracza 10%
(dziesie¢ procent) wartosci ksiegowej netto Srodkow trwatych Spoétki albo kwote 50.000 (piecdziesiat
tysiecy) ztotych, odpowiednio Spotki lub spotki zaleznej od Spotki, ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego, odpowiednio, Spotki lub spotki zaleznej od Spdtki (nie
dotyczy zbywania zapaséw zbywalnych w ramach normalnej dziatalnosci Spotki);

i) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innych praw do wiasnosci
intelektualnej, w tym w szczegdlnosSci praw do znakdéw towarowych, praw do koddéw zrédiowych i
oprogramowania, takze udzielanie koncesji lub licencji przekraczajgcych zakres normalnej i
podstawowej dziatalnosci Spotki, nieprzewidzianych w budzecie;

j) wyrazanie zgody na zawieranie umoéw pomiedzy Spdtka a cztonkami Zarzadu Spétki innych niz
wymienione w art. 15 § 1 kodeksu spétek handlowych, a takze wyrazanie zgody na zawieranie uméw z
Akcjonariuszami Spétki lub Podmiotami Powigzanymi(w rozumieniu § 27 ust. 3 Statutu);

k) wyrazanie zgody na Swiadczenie, z jakiegokolwiek tytutu prawnego, przez Spdtke lub Podmioty
Powigzane ze Spotka na rzecz cztonkdw Zarzadu Spotki;

[) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spdtke lub Podmiot Zalezny od Spdiki istotnej umowy z Podmiotem
Powigzanym ze Spotka, z cztonkiem Rady Nadzorczej lub z cztonkiem Zarzadu Spétki oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi;

m) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spétke doradcdw i innych osdb, niebedacych pracownikami
Spotki ani Podmiotu Zaleznego od Spotki, w charakterze konsultantow, prawnikow, agentow, jezeli
roczne wynagrodzenie, nieprzewidziane w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu
Spotki, przekracza kwote 50.000,00 (piecdziesiat tysiecy) ztotych;

n) (skreslony)

0) wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spotki;

p) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
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q) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spdtki, w tym wszelkich form premiowania;

r) wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spotki zwigzane z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego, zgodnie zasadami okreslonymi w § 9 Statutu;

s) zatwierdzanie zasad programu opcji menedzerskich oraz ich zmian, a takze wyrazanie zgody na
przyznawanie prawa nabycia akgcji Spétki w ramach programu opcji menedzerskich oraz podejmowanie
wszelkich innych decyzji zwigzanych z realizacjg programu opcji menedzerskich;

t) wyrazanie opinii w przedmiocie przedktadanych przez Zarzad Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o
zmiane Statutu Spdtki, o podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki lub wnioskow,
dotyczacych zasad przeprowadzania publicznej lub niepublicznej oferty akcji Spotki;

u) wyrazania zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowigzujgcego cztonka Zarzadu Spotki.

§31
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§ 32

Rada moze oddelegowa¢ ze swego grona czionkdw do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych

czynnosci nadzorczych. Cztonkowie ci otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktdérego wysokos¢ ustala Walne

Zgromadzenie. Cztonkdw tych obowigzuje zakaz konkurencji, ktdremu podlegajg cztonkowie Zarzadu Spotki.

§ 33

1. Z zastrzezeniem ustepu 2 i 3 ponizej, do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spétki wymagana
bedzie bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw oddanych w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciwko podjeciu uchwaty gtos decydujacy bedzie
miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas w jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

2. Do podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 30 ust. 2
punkt: g) oraz r) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, wymagane bedzie oddanie gtosu za
podjeciem takiej uchwaty przez cztonkdw Rady Nadzorczej powotanych przez akcjonariusza MCI
MCI.PrivateVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, z wydzielonym subfunduszem MCI.TechVentures
1.0. na podstawie § 26 ust. 3 lit. (a) Statutu.

3. Do podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 30 ust. 2
punkt: (10), (11) i (12) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, wymagane bedzie oddanie
gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez wiekszo$¢ niezaleznych cztonkédw Rady Nadzorczej powotanych
przez Walne Zgromadzenie zgodnie postanowieniami § 27 Statutu.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie Rady. W
protokotach nalezy podac porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i imiona cztonkéow Rady Nadzorczej,
biorgcych udziat w posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaty, podac¢ sposdb
przeprowadzania i wynik gtosowania.

5. Do protokotéw winny by¢ dotgczone odrebne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu
oraz nadestane pozniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.

§ 34
W imieniu Rady Nadzorczej, reprezentujgcej Spétke w umowach i sporach z czionkami Zarzadu, dziata

dwoch cztonkdw Rady wyznaczonych w tym celu uchwatg tego organu.
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§35

W ramach Rady Nadzorczej powotuje sie komitet audytu.

. W skiad komitetu wchodzi co najmniej jeden cztonek niezalezny, w rozumieniu § 27 Statutu oraz

przynajmniej jeden cztonek niezalezny, posiadajagcy kwalifikacje i doSwiadczenie w zakresie
rachunkowosci i finansdw w rozumieniu odrebnych przepiséw ustawowych.
Szczegotowy zakres praw i obowigzkow oraz tryb prac komitetu, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej,

okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 36

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy z tym, Ze pierwszy rok obrotowy Spoétki konczy sie 31
grudnia 2007 r.

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spétki z dodatkiem “w likwidacji”.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu i osoba wyznaczona przez Rade Nadzorcza.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu Spétek
Handlowych.
Zatozycielem Spotki jest: MCI MANAGEMENT S.A. z siedzibg we Wroctawiu, ul. Sw. Mikotaja 7, 50-125.
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